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Ai docenti interni 

Ai docenti di altre scuole 

Ad esperti esterni 

 

Albo online 

Atti 

 
 

Oggetto: Avviso per la selezione di un esperto per la conduzione del 

Progetto: “Consiglio Comunale dei Ragazzi – CCR” per le 

classi quarte e quinte della scuola Primaria di questo istituto 

Comprensivo 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
 

VISTA la propria determina dell’11.02.2022, prot. n. 000881/U per 
avviare una procedura di selezione di un esperto per la conduzione 
del Progetto: “Consiglio Comunale dei Ragazzi – CCR” per le classi 

quarte e quinte della scuola Primaria di questo istituto 
Comprensivo; 

 
VISTO il DPR n. 275/1999; 

 
VISTO    il D.Lvo n. 165/2001, art. 7; 

 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 

 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
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sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche”; 

 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi”; 

 
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 

2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE per il riordino della 

disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, servizi e 

forniture”; 

 

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne; 

 
VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica; 

 

ACCERTATA la garanzia della copertura economica a valere sul progetto P.2.9. - 

CITTADINANZA ATTIVA NEL TERRITORIO – del P.A. 2022;; 

VISTO l’art. 58, comma 4, del D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con 

modificazioni dalla L. 23 luglio 2021, n. 106 (“c.d. Decreto 

sostegni-bis”); 

VISTA la delibera nr. 98 del 4 novembre 2021 del CdI in materia di 
Attività negoziale;  
 
 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 4 ottobre 2021 relativa 

all’integrazione del Ptof; 

 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 97 del 4.11.2021 con la quale 

è stato approvato il Programma Annuale 2022; 
 

VISTA la delibera nr. 98 del 4 novembre 2021 del CdI in materia di 
Attività negoziale; 
 

RITENUTO 
NECESSARIO 

attivare un Corso di formazione per i Docenti di Scuola Secondaria 

sulle tematiche in oggetto; 

 

TENUTO CONTO    che per la realizzazione del sottoelencato progetto si rende 
necessario procedere all’individuazione di un esperto in dinamiche 
democratiche e partecipative in particolar modo delle amministrazioni locali 
con provata esperienza formativa in ambito scolastico; 

 
CONSIDERATA la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata 

esperienza e professionalità in grado di promuovere nei ragazzi e 
nelle ragazze competenze di tipo argomentativo e pensiero critico finalizzati 
al confronto, alla negoziazione e alle “deliberazioni”, favorire la conoscenza 
dell’organizzazione e delle modalità di lavoro del consiglio comunale e 
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organizzare la visita dei luoghi ove le decisioni di questo organismo 
prendono forma; 

 
 

PRECISATO che il fine pubblico da perseguire è quello di promuovere negli alunni la 
piena interiorizzazione di una cittadinanza attiva, quale momento di 
approfondimento dell’attività didattica; 

 

 

  

 

  

  

EMANA 

 
 

 

il seguente avviso per l’individuazione di un esperto per la conduzione del Progetto: 
“Consiglio Comunale dei Ragazzi – CCR” per le classi quarte e quinte della scuola Primaria 
di questo istituto Comprensivo 

 

 

 

 
ART. 1 – ENTE COMMITTENTE 

I.C. “Copernico” di Corsico 

ART. 2 – OBIETTIVI E OGGETTO DELL’INCARICO 

L’incarico professionale da attribuire ad un docente interno della scuola, di altre 

scuole o esterno prevede un’attività di formazione che accompagni gli alunni nei 

seguenti obiettivi: 

  

 rendere i/le ragazzi/e protagonisti della vita democratica del territorio e promuovere il 

rispetto dei diritti e dei doveri;  

 sensibilizzare i/le ragazzi/e alla vita pubblica locale tramite la promozione e valorizzazione 

del senso di appartenenza alla comunità e al territorio;  

 sviluppare nei ragazzi lo spirito critico, la creatività, la consapevolezza di essere 

protagonisti del proprio futuro, acquisendo la capacità di far sentire la propria voce;   

 costituire una comunità sensibile ai bisogni dei/delle ragazzi/e;   

 offrire ai/delle ragazzi/e opportunità di una prima esperienza di cittadinanza attiva;   

 far vivere ai ragazzi una concreta esperienza educativa;   

 costruire il senso di legalità;  

 sviluppare l'etica della responsabilità;  

 riflettere sui concetti di tolleranza e di solidarietà;   

 sviluppare la capacità di scegliere e agire in modo consapevole in ambiti diversi;  

  consolidare la conoscenza di sé stessi, degli altri e dell'ambiente in cui si vive;   

 sviluppare forme di collaborazione;   
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 riconoscere la funzione delle norme e delle regole in diversi ambienti di vita quotidiana;  

 conoscere e applicare le basilari regole democratiche per una corretta convivenza civile;  

 accettare, rispettare e aiutare gli altri, comprendendo le ragioni di loro comportamenti;  

 sensibilizzare alle iniziative che nascono dal rapporto tra la scuola e gli enti territoriali;   

 prendere coscienza dell'importanza del bene collettivo e del rispetto dei diritti e delle 

personalità degli altri;   

 conoscere le principali emergenze ambientali del proprio territorio per poter agire nella sua 

tutela;   

 sensibilizzare al valore dell'autonomia e dell'importanza degli enti territoriali e delle 

istituzioni scolastiche. 

 

 

ART. 3 – DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 
La durata dell’incarico è di 60 ore nel caso di docenti interni o di altre Istituzioni 

scolastiche, 70 per esperti esterni, da svolgersi entro maggio 2022.  
La loro articolazione e la loro configurazione, attività “frontale” o laboratoriale, sarà 

concordata con il dirigente scolastico suo delegato. 

 
ART. 4 – DESTINATARI DELL’INTERVENTO FORMATIVO 

La prestazione professionale dovrà essere svolta a favore di alunni delle classi quarte e 
quinte della scuola Primaria di questo istituto Comprensivo, in particolare della scuola Primaria 
Copernico, le classi 4A, 4B, 4C, 4D, 5A, 5B, 5C, 5D, 5E, e della scuola Primaria Curiel, la 4A. 

L’azione formativa comporterà un intervento di 6 ore per ciascuna classe. Nel caso di esperti 
esterni per il lavoro di progettazione verrà riconosciuta un’ora per classe per un totale di 10 ore.   

 

 
ART.5 – MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

L’incarico verrà svolto in presenza, salvo diversa disposizione del dirigente scolastico. 

La modalità di erogazione della prestazione dovrà essere concordata 
preventivamente con il Dirigente Scolastico. 

 

ART. 6 - REQUISITI E COMPETENZE 

Il candidato dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti, pena l’esclusione: 

• possesso di cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea; 

• godimento di diritti politici e civili; 

• inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 

• inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica 
Amministrazione.  

 
Ai fini della procedura selettiva, i titoli e le esperienze valutabili sono quelli 

richiamati nella tabella sottostante.  Ciascun candidato sarà invitato a dichiarare i 
punteggi che la commissione confermerà o meno sulla base della documentazione 
prodotta. 
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DESCRIZIONE 
MASSIMO PUNTEGGIO 

ATTRIBUIBILE 
PUNTI DICHIARATI 
DAL CANDIDATO 

PUNTI ATTRIBUITI 
DALLA COMMISSIONE 

Laurea Quadriennale (v.o) o 
Laurea specialistica discipline 
umanistiche  

110 e lode 10   

da 108 a 110 8   

da 100 a 107 6   

Fino a 99 4   

Dottorato di ricerca in Discipline 
umanistiche 

8 punti   

Master di I livello  
(si valutano massimo due titoli)  

Max 2 punti   

Scuola di specializzazione 
quadriennale in Discipline 
umanistiche 

4 punti   

Corso di Specializzazione  in 
Discipline umanistiche (si valutano 
max tre titoli) 

Max 3 punti   

Collaborazioni universitarie e/o 
attività di ricerca su tematiche 
afferenti contesti educativi 
dell’infanzia o della 
preasolescenza (si valutano max 
tre titoli) 

Max 6 punti   

Esperienze certificate, in qualità di 
esperto formatore, nell’ambito 
della gestione e realizzazione di 
interventi scolastici destinati ad 
alunni del primo ciclo. 
Interventi certificati di non meno 
di 20 ore annue (si valutano max 
10 esperienze, attribuendo 2 
punti a ciascuna esperienza) 

Max 20 punti   

Esperienza nella scuola in qualità 
di formatore per i docenti su 
tematiche dell’infanzia e/o 
preadolescenziali e/o 
adolescenziali di carattere 
comportamentale e cognitivo 
(comunità di ricerca, dinamiche 
relazionali…) 
Interventi certificati di non meno 
di 10 ore ciascuno 
(si valutano max 10 esperienze, 
attribuendo 2 punti a ciascuna 
esperienza) 

Max 20 punti   
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DESCRIZIONE 
MASSIMO PUNTEGGIO 

ATTRIBUIBILE 
PUNTI DICHIARATI 
DAL CANDIDATO 

PUNTI ATTRIBUITI 
DALLA COMMISSIONE 

Esperienze certificate, in qualità di 
esperto formatore, nell’ambito 
della gestione e realizzazione di 
interventi rivolti a preadolescenti 
e adolescenti.  
Interventi certificati in ambito 
extrascolastico superiori alle 20 
ore e fino a 50 ore (si valutano 
max 5 esperienze, attribuendo 2 
punti a ciascuna esperienza)  

 

Max 10 punti   

Eventuale colloquio a discrezione 
della Commissione per verificare 
la coerenza dell’intervento 
dell’esperto con le necessità 
formative espresse all’art.2 

 Max 15   

 
 
 

 

ART. 7 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non 
oltre le ore 12,00 del 23 febbraio 2022 all’indirizzo email 
miic88900p@istruzione.it  con oggetto «DOMANDA per il conferimento di 
incarico quale un esperto per la conduzione del Progetto: “Consiglio Comunale 
dei Ragazzi – CCR”». 

 

La mail dovrà contenere la seguente documentazione: 

a) curriculum vitae in formato europeo 

b) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico all’ I.C. 

Copernico di Corsico secondo il modello allegato al presente bando (Allegato 1); 

c) autocertificazione dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto 

con la dichiarazione della disponibilità immediata a presentare, su richiesta 

dell’Istituto, la documentazione relativa ai titoli indicati (Allegato 2); 

d) scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato 3); 

e) scansione del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità. 

 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà 

l’esclusione dalla graduatoria. 

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno 

idonei nella graduatoria la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie 

conformi prima di assegnare l’incarico. 
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Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete. 

La selezione sarà effettuata da una commissione nominata e presieduta dal Dirigente 

Scolastico.  

La procedura sarà ritenuta valida anche nel caso in cui venisse avanzata una sola 

candidatura.  

 

 

 

ART. 8 – COMPENSO 

 
           A fronte delle 60 ore di prestazione previste (6 per ogni classe), nel caso di docente di 
questa o altra Istituzione scolastica, si impegnerà l’importo massimo di € 2689,8 così articolato: 
 

Euro Tipologia di importo 

2689,8 Totale complessivo lordo Stato (lordo dipendente + IRAP) 

2479,2 Totale complessivo lordo dipendente 

44,83 Compenso orario lordo Stato 

41,32 Compenso orario lordo dipendente 

 

 

         A fronte delle 70 ore di prestazione (6 per gli incontri più una di progettazione per ogni classe), 
nel caso di esperto esterno, si impegnerà l’importo massimo di € 1898,75 così articolato: 

 

Euro Tipologia di importo 

1898,75 Totale complessivo lordo Stato 

1750,00 Imponibile 

27,13 Compenso orario lordo Stato 

25,00 Imponibile orario 

 

 

ART. 9 – ISTRUTTORIA E SCELTA DEL CONTRAENTE 

La verifica delle domande sarà effettuata da apposita Commissione, nominata 

dal Dirigente Scolastico. La Commissione procederà all’analisi delle domande 

validamente pervenute, alla valutazione dei titoli degli esperti e alla formulazione 

della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. Ove ritenuto necessario la 

commissione potrà ricorrere ad un colloquio. 

Nell’ordine saranno prese in considerazione le candidature degli interni, degli 

esperti di altre scuole, degli esperti esterni. 

Si procederà ad aggiudicazione anche nel caso in cui fosse avanzata una sola 

candidatura. 

L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza mediante pubblicazione sito web. 

 

ART. 10 Obblighi a carico del contraente 

Il contraente si obbliga al rispetto delle disposizioni del presente avviso, del 

contratto che seguirà e di quelle del Codice civile in materia di prestazione d’opera. 
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Inoltre si obbliga ad osservare le norme vigenti nell’Istituto committente in materia di 

sicurezza previste dal protocollo COVID-19 e la normativa sul Trattamento dei dati 

personali, per le informazioni di cui viene a conoscenza nello svolgimento dell’incarico. 

ART. 11 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

Il contratto si risolve in tutti i casi disciplinati dal codice civile. 

ART. 12 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

In applicazione del Dlgs n. 196 del 30/06/2003 come modificato in applicazione del 

GDPR UE 2016/679, i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo 

correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente 

in cui verranno custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del 

trattamento. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale 

rappresentante legale dell’Istituto. Responsabile del trattamento dei dati è il DSGA. 

 
ART. 13 – DIFFUSIONE 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo online 

dell’Istituto, in Amministrazione trasparente  

 

 

ALLEGATI: 

1. modello di domanda; 

2. modello di autocertificazione del possesso dei requisiti per la partecipazione alla gara; 

3. scheda di valutazione dei titoli posseduti. 

 

 

 
Il Dirigente Scolastico  

         Aldo Domina 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

 dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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